Burnout — Pravention Berater

Dopfer Akademie N

Fort- und Weiterbildung

Alles auf einen Blick:
Kosten 810,00 €

Zielgruppe Ergotherapeuten, Pddagogen,
Interessierte

Teilnahmebescheinigung

Wer kennt es nicht, wenn alles zu viel wird und wir nur noch funktionieren!? Standort
Die Weltgesundheitsorganisation (WHO) benennt Stress als gréRtes Online
Gesundheitsrisiko des 21. Jahrhunderts, weil sich das Phdnomen Stress durch alle Termin(e)
beruflichen Schichten zieht. Aktuell leidet bereits jeder fiinfte Deutsche darunter,

Tendenz steigend. Somit wird Stress und seine gesundheitlichen Auswirkungen Auf Anfrage

hier zu Lande als eine Volkskrankheit eingestuft. Daher ist der Handlungsbedarf ist
hier sehr grof3.

Weitere Informationen
Diese Weiterbildung ermdglicht es lhnen Menschen, rund um das Thema Burnout

und damit verbundener Stressbewdltigungskompetenz, zu beraten. (Angelehnt ist Dozent

die Weiterbildung an die Methoden zur Stressbewiltigung und auch Entwicklung Sigrid Rexin Likidis

einer Stresskompetenz nach Prof. Dr. Gert Kaluza) Sie lernen wie Stress entsteht, Pddagogin GE, System. Business Coaching,
welche Auswirkung er auf unseren Korper, wie auch die Psyche hat und wie sich ein Consulting & Training, Life Balance Expertin

Burnout entwickeln kann. Veranstaltungsort

Dieser Kurs findet tiberwiegend oder komplett
digital statt. Sie erhalten rechtzeitig vor
Beginn weitere Infos, wie Sie teilnehmen
konnen. Teilnahme an einem Online-Kurs
heift, dass wir ausschliellich mit Bild und
Ton arbeiten: Bitte priifen Sie vorab lhre
Internetverbindung.

Wir legen in diesem Zusammenhang ein Augenmerk darauf, wie sich anfangliche
Stresssymptome duflern und wie durch das Lernen einer Stresskompetenz und
damit verbundenen Handlungsweise, hier entgegengewirkt werden kann. Darliber
hinaus erhalten Sie Einblicke in verschiedene Stresstypen, Stressmodelle und
moglicher Stress-diagnostische Verfahren. Abgerundet wird die Weiterbildung mit
den Themen Beratungspraxis und damit verbunden Beratungskompetenz.

Somit kénnen Sie Ihren Kollegen, Mitarbeitern, Klienten passende MaRnahmen lhre Ansprechpartner
vorstellen, damit die Arbeitszufriedenheit anhélt und eine gesunde Arbeitsweise N
I Carolin Goppel
andauernd maglich ist.
Tel: 089 547179-38
Inhalte E-Mail: c.goeppel@doepfer-akademie.de
Modul 1: Eveline Schmauf3
Tel: 089 54 71 79-38
o Stressentstehung, Auswirkung und Burnout E-Mail: e.schmauss@doepfer-akademie.de

e Stressentstehung und Auswirkung

e Burnout Entstehung & Verlauf

o Stressdiagnostische Verfahren

e Grenzen der Burnout - Pravention - Beratung

Modul 2:

e Burnout Pravention - Stressbewiltigung

e 3 Sdulen der Stressbewdltigung & Stresskompetenz (in Anlehnung an G.
Kaluza)

e Instrumentelle Stressbewdltigung

o Mentale Stressbewiltigung

e Regenerative Stressbewdltigung
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Modul 3:

e Beratungspraxis & Beratungskompetenz

e Planung und Prozess einer Beratungssitzung
e Gezielte Gesprachsfithrung

e Praktische Anwendung Burnout Beratung y

Hinweise

Die Weiterbildung besteht aus 3 Terminen und findet als vollstandiger Onlinekurs
statt.

Als Voraussetzung um problemlos dem Seminar folgen zu konnen, benétigen Sie

einen Laptop/Tablet, Mikrofon, Lautsprecher und eine stabile Internetverbindung.

www.doepfer-akademie.de
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